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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3


УТВЕРЖДЕНО
решением Совета муниципального образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 447













ПЕРЕЧЕНЬ
возможных мер мотивации администраторов официальных страниц органов местного самоуправления и подведомственных организаций муниципального образования Северский район

1. [bookmark: sub_1001]Нематериальные меры мотивации администраторов официальных страниц:
1) благодарственное письмо органов местного самоуправления,  подведомственных организаций муниципального образования Северский район;
2)  участие администраторов официальных страниц органов местного самоуправления и подведомственных организаций муниципального образования Северский район в качестве экспертов в обучающих мероприятиях в том числе посредством использования системы видео-конференц-связь;
3) освещение результатов деятельности лучших администраторов госпабликов в местных средствах массовой информации.
4) участие лучших администраторов официальных страниц в профессиональных конкурсах.
[bookmark: sub_1002]2. Материальные меры мотивации администраторов официальных страниц:
1) Премирование администраторов официальных страниц по результатам их деятельности;
2) бесплатные билеты на мероприятия, спектакли, фильмы, концерты (при наличии).
[bookmark: sub_1025]
